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Wysokość środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych Wielkopolski  

na finansowanie programów aktywizacji zawodowej bezrobotnych, w tym środków  

na realizację projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego oraz 

środków na finansowanie innych fakultatywnych zadań w 2019 roku 

 

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej decyzją z dnia 26 lutego 2019 r. przydzielił 

dla województwa wielkopolskiego środki Funduszu Pracy na 2019 r.  

w wysokości:  

1)  10 211,8 tys. zł na finansowanie zadań fakultatywnych, jest to kwota mniejsza  

o 208,4 tys. zł (tj. 2%) niż w 2018 r.,  

2) 143 104,4 tys. zł, tj. mniej o 3 370,3 tys. zł (2,3%) niż w 2018 r., na finansowanie 

programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji 

zawodowej, w tym 107 015,5 tys. zł - kwota mniejsza o 341,9 tys. zł (tj. 0,3%) niż  

w 2018 r. na realizację projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Projekty PUP ze środków Funduszu Pracy w ramach programów operacyjnych 

współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego w perspektywie finansowej 2014-

2020 realizowane są w ramach priorytetów inwestycyjnych, w tym: 

 41 463,3 tys. zł - 8.i dostęp do zatrudnienia dla osób poszukujących pracy i osób biernych 

zawodowo, w tym długotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, także 

poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilności pracowników 

– w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 

(WRPO 2014+), 

 65 552,2 tys. zł - 8.ii trwała integracja na rynku pracy ludzi młodych, w szczególności tych, 

którzy nie pracują, nie kształcą się ani nie szkolą, w tym ludzi młodych zagrożonych 

wykluczeniem społecznym i wywodzących się ze środowisk marginalizowanych, także 

poprzez wdrażanie gwarancji dla młodzieży – w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój 2014-2020 (PO WER 2014-2020). 

Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu dokonał podziału limitu środków finansowych 

pomiędzy samorządy powiatowe Wielkopolski w oparciu o kryteria uwzględnione  

w algorytmie, przyjętym przez Sejmik Województwa Wielkopolskiego uchwałą  

Nr XXXVIII/932/17 z dnia 27 listopada 2017 r.  
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Podział środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz finansowanie innych 

fakultatywnych zadań na 2019 rok zawiera poniższa tabela:  

 

   

Lp. Powiat 

Programy na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej  

(w tys. zł) 

Zadania fakultatywne 

(w tys. zł) 

1 2 3 4 

1 Chodzieski 4 139,2 257,0 

2 

Czarnkowsko - 

Trzcianecki 3 807,3 271,7 

3 Gnieźnieński 7 215,2 530,9 

4 Gostyński 4 560,3 335,8 

5 Grodziski 2 786,1 178,3 

6 Jarociński 3 184,7 218,3 

7 Kaliski 5 840,2 411,9 

8 Kępiński 1 975,1 108,5 

9 Kolski 4 798,5 326,5 

10 Koniński 18 233,1 1 316,7 

11 Kościański 2 893,0 179,5 

12 Krotoszyński 3 205,9 220,9 

13 Leszczyński 4 781,9 355,8 

14 Międzychodzki 1 898,0 106,7 

15 Nowotomyski 2 062,6 133,1 

16 Obornicki 2 434,1 154,8 

17 Ostrowski 5 052,3 382,1 

18 Ostrzeszowski 2 848,0 193,9 

19 Pilski 6 842,1 483,3 

20 Pleszewski 2 420,5 155,0 

21 Poznański 15 396,4 1 448,8 

22 Rawicki 3 276,7 207,7 

23 Słupecki 4 611,0 320,2 

24 Szamotulski 3 630,5 252,8 

25 Średzki 3 826,5 265,4 

26 Śremski 1 967,4 99,7 

27 Turecki 4 103,7 296,7 

28 Wągrowiecki 3 925,9 273,3 

29 Wolsztyński 1 811,9 84,4 

30 Wrzesiński 3 306,0 213,3 

31 Złotowski 6 270,3 428,8 

Województwo 
143 104,4 10 211,8  

153 316,2  
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Powyższa kwota, przyznana decyzją MRPiPS  na realizację wszystkich aktywnych form 

wsparcia osób bezrobotnych w ciągu roku będzie ulegać zwiększeniu po pozyskaniu dodatkowych 

środków z rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie działań aktywizacyjnych. 

Zgodnie z opublikowanym przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

dokumentem pn. Zasady ubiegania się o środki rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie działań 

aktywizacyjnych realizowanych przez powiatowe i wojewódzkie urzędy pracy w 2019 roku, 

powiatowe urzędy pracy Wielkopolski wnioskować mogą o dodatkowe wsparcie finansowe  

z rezerwy Funduszu Pracy, przeznaczone na realizację: 

1) programów aktywizacji zawodowej bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn 

niedotyczących pracowników oraz pracowników objętych zwolnieniami monitorowanymi, 

2) programów aktywizacji zawodowej bezrobotnych na terenach, na których w 2019 roku 

miały miejsce klęski żywiołowe, 

3) programów aktywizacji zawodowej cudzoziemców, w tym objętych ochroną 

międzynarodową, 

4) programów aktywizacji zawodowej (realizowanych wyłącznie w wyniku naborów 

ogłoszonych przez MRPiPS): 

a) osób długotrwale bezrobotnych, 

b) bezrobotnych w wieku 45 lat i powyżej, 

c) bezrobotnych rodziców powracających na rynek pracy oraz bezrobotnych opiekunów 

osób niepełnosprawnych, 

d) bezrobotnych niepełnosprawnych oraz bezrobotnych, którzy sprawowali opiekę nad 

osobą zależną, w szczególności niepełnosprawną, 

e) bezrobotnych powracających z zagranicy, 

f) bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia,  

g) bezrobotnych zamieszkujących na wsi,  

h) bezrobotnych repatriantów, 

i) bezrobotnych będących dłużnikami alimentacyjnymi, 

j) bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami (nieposiadających świadectwa dojrzałości), 

k) bezrobotnych mających na celu likwidację luki kompetencyjnej w zakresie 

świadczenia usług opiekuńczych; 

l) bezrobotnych związanych z tworzeniem zielonych miejsc pracy,  

m) innych programów, których realizacja wynikać będzie z diagnozy bieżących potrzeb  

rynku pracy, 

5. programów specjalnych, 

6. projektów pilotażowych. 
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Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 6a ustawy o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy koordynuje na terenie województwa wielkopolskiego realizację 

programów aktywizacji zawodowej finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy poprzez analizę 

kwartalnych informacji na temat realizacji aktywizacji bezrobotnych ze środków rezerwy  

w poszczególnych powiatach. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


